
รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ของเทศบาลตำบลมะอึ พ.ศ. 2566 รอบ 12 เดือน

ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิติ
งบประมาณ

(บาท)

เบิกจ่าย

(บาท)

สถานะ

หมายเหตุรอ

รายงาน

อยู่

ระหว่าง

ดำเนิน

การ

ดำเนิน

การ

แล้วเสร็จ

ไม่

สามารถ

ดำเนิน

การได้

1 มาตรการ "ส่งเสริมการปฏิบัติงานตามประมวลจริยธรรมของเทศบาลตำบลมะอึ" 1 0.00 0.00

2
โครงการฝึกอบรมการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมบุคลากรองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเพ

ื่อเสริมสร้างวัฒนธรรมองค์กรสุจริต
1 70,000.00 0.00

3
โครงการเชิดชูเกียรติบุคลากรที่ปฏิบัติงานเป็นไปตามมาตรฐาน

ด้วยความวิริยะอุตสาหะ และซื่อสัตย์สุจริต
1 0.00 0.00

4
โครงการเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ความรู้ด้านกฎหมายและระเบียบที่เกี่ยวข้องกับการปฏ

ิบัติงานให้แก่บุคลากรองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ผู้บริหารและสมาชิกสภาท้องถิ่น
1 0.00 0.00

5 กิจกรรม “การจัดทำข้อตกลงการปฏิบัติราชการของเทศบาลตำบลมะอึ” 2 0.00 0.00

6 กิจกรรมการใช้บัตรคิวในการติดต่อราชการ 2 0.00 0.00

7 มาตรการ NO Gift Policy 2 0.00 0.00

8
โครงการประเมินความพึงพอใจของประชาชนที่มีต่อการให้บริการของเทศบาลตำบลม

ะอึ
2 36,000.00 0.00
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9 มาตรการออกคำสั่งมอบหมายของเทศบาลตำบลมะอึ 2 0.00 0.00

10

มาตรการแสดงเจตนารมณ์ในการนำหลักคุณธรรมมาใช้ในการบริหารงานของผู้บริหาร

เทศบาลตำบลมะอึด้วยการจัดทำแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตเพื่อยกระดับคุณธรร

มและความโปร่งใส

2 0.00 0.00

11 มาตรการป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อนของเทศบาลตำบลมะอึ 2 0.00 0.00

12
มาตรการปรับปรุงและพัฒนาศูนย์ข้อมูลข่าวสารเพื่อเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารแก่ประชาช

น
2 0.00 0.00

13
มาตรการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ

และกำกับติดตามการเผยแพร่ข้อมูลสาธารณะของเทศบาลตำบลมะอึ
2 0.00 0.00

14 โครงการจัดเวทีประชาคม 3 15,000.00 0.00

15 มาตรการจัดการเรื่องราวร้องทุกข์/ร้องเรียนของเทศบาลตำบลมะอึ 3 0.00 0.00

16 กิจกรรมส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพสมาชิกสภาท้องถิ่น 4 0.00 0.00
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17
มาตรการจัดการในกรณีได้ทราบ หรือรับแจ้ง

หรือตรวจสอบพบการทุจริตของเทศบาลตำบลมะอึ
4 0.00 0.00

18
มาตรการจัดให้มีระบบและช่องทางการรับเรื่องร้องเรียนเกี่ยวกับการทุจริตของเทศบาล

ตำบลมะอึ
4 0.00 0.00

19 กิจกรรมติดตามประเมินผลการควบคุมภายใน 4 0.00 0.00

** ข้อมูล ณ วันที่ 26 มีนาคม 2567

ชื่อ - สกุล ผู้รายงาน นางอรัญญา แก้วกาหลง ตำแหน่ง หัวหน้าสำนักปลัด

ปัญหา อุปสรรค

1.บุคลากรของหน่วยงานบางหน่วยงานยังยึดติดกับการท างานในรูปแบบเดิม ๆ ไม่ยอมรับการเปลี่ยนแปลง ทำให้การทำงานล่าช้า และไม่เป็นไปตามเป้าหมาย 2.

การจัดหาวิทยากรที่ดีความรู้และความสามารถในการมาสนับสนุนอบรมเป็น เรื่องที่ยาก ขาดงบประมาณในการสนับสนุน 3. การจัดอบรม ให้ความรู้จากหน่วยงานกลาง ทั้งในเรื่องวิชาการและด้านการป้องกันยังมีน้อยไม่ต่อเนื่อง 4.



ขาดกำลังพลในการปฏิบัติหน้าที่ตามสายงานที่กำหนดทำให้การปฏิบัติงานมี ประสิทธิภาพไม่เป็นไปตามที่ได้ตั้งเป้าหมายไว้ 5. มีการปรับเปลี่ยนโครงสร้าง อัตรากำลังเจ้าหน้าที่ภายในหน่วยงานบ่อยทำให้ การดำเนินงานขาดความต่อเนื่อง

7. เครือข่ายในภาคประชาชนบางส่วน ยังขาดความเข้าใจในบทบาทของการ ตรวจสอบของตนเอง โดยเห็นว่าการป้องกันและปราบปรามการทุจริตเป็นเรื่องของหน่วยงานราชการ เท่านั้น

ข้อเสนอแนะ

สำหรับการปรับปรุงแผนปฏิบัติการการป้องกันและปราบปรามการทุจริต ประจำปี 2566 ในการจัดทำแผนฯ สมควรที่จะได้มีการจัดสรรงบประมาณสนับสนุน

อย่างชัดเจนเพื่อให้การดำเนินการเป็นรูปธรรมส่งเสริมกิจกรรมการป้องกันและปราบปรามการ ทุจริตภาครัฐระดับจังหวัด โดยให้มีการสนับสนุนพนักงานราชการ หรือลูกจ้างตามโครงการ เพื่อเป็นการสนับสนุนหน่วยงานระดับจังหวัด

ได้มีการท างานอย่างเป็นรูปธรรม

สรุปผลการขับเคลื่อนแผนฯ

 แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต มีโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ จำนวน 19 โครงการ

 รอการรายงาน 0 โครงการ

 อยู่ระหว่างดำเนินการ 0 โครงการ

 ดำเนินการแล้วเสร็จ 17 โครงการ

 ไม่สามารถดำเนินการได้ 2 โครงการ

 เบิกจ่ายงบประมาณ 0.00 บาท คิดเป็นร้อยละ 0.00

 มีการนำแผนฯ ไปปฏิบัติ ระดับ มาก ร้อยละ 100.00


