
แบบสรุปรายงานตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 
เทศบาลต าบลมะอึ อ าเภอธวัชบุรี จังหวัดร้อยเอ็ด 

ประจ าปีงบประมาณ 2566  
รายงานผลการขับเคลื่อนตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ ของหน่วยงาน 

ข้าราชการ และเจ้าหน้าที่ในสังกัด โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 
1. การประกาศเจตนารมณ์ตามนโยบาย No Gift Policy ขององค์กรหรือหน่วยงาน 

ล าดับที่ ชื่อหน่วยงาน วันที่ประกาศ ข้อมูลประกอบ 
1 เทศบาล 

ต าบลมะอึ 
5 มกราคม 2566 ประกาศเจตนารมณ์ นโยบาย No Gift Policy ขององค์กร 

หรือหน่วยงาน โดยเป็นการประกาศของคณะผู้บริหารสูงสุด
ขององค์กร เพ่ือให้บุคลากร หรือหน่วยงาน หรือสังคม หรือ
สาธารณชน รับรู้ว่าตนเองและเจ้าหน้าที่ของรัฐทุกคนใน
หน่วยงานจะไม่รับของขวัญและของก านัลทุกชนะในขณะ/
ก่อน/หลังปฏิบัติหน้าที่  ที่จะส่งผลให้เกิดการทุจริต และ
ประพฤติมิชอบทั้งในปัจจุบัน และอนาคต และมีการเผยแพร่
ประกาศดังกล่าวสู่สาธารณะ 

2. การปลุกจิตส านึก หรือสร้างวัฒนธรรมองค์กร 

ล าดับ
ที ่

ชื่อหน่วยงาน วันที่ด าเนินการ รูปแบบการ
ด าเนินการ 

ข้อมูลประกอบ 

     
1 เทศบาล 

ต าบลมะอึ 
4 มีนาคม 2566 ก า ร โ ค ร ง ก า ร

ส่ง เสริมคุณธรรม
จริยธรรมบุคลากร
อ ง ค์ ก ร ป ก ค ร อ ง
ส่วนท้องถิ่น  ของ 
เทศบาลต าบลมะอึ   
 

เทศบาลต าบลมะอึ ได้ด าเนินโครงการส่งเสริม
คุณธรรมจริยธรรมบุคลากรองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น เพ่ือเสริมสร้างวัฒนธรรมองค์กรสุจริต 
ประจ าปีงบประมาณ 2567 โดยมีบุคลากรใน
สังกัดเทศบาลต าบลมะอึ ประกอบด้วย คณะ
ผู้บริหาร หัวหน้าส่วน หัวหน้าฝ่าย พนักงาน
เทศบาล จ านวน  65 คน  ซึ่งการจัดโครงการใน
ครั้ งนี้  ได้ มี การ ให้น โยบายและความรู้ เ รื่ อ ง 
“นโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่” 
ทั้งนี้ เพ่ือให้บุคลากรเทศบาลต าบลมะอึ รับทราบ
แนวทาง Dos & Don’t ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งที่ท าให้
บุคลากรในเทศบาลต าบลมะอึ มีคุณธรรม สุจริต 
บุคลากรทุกคนงดรับของขวัญ และของก านัลใน
การปฏิบัติหน้าที่ทุกกรณี เป็นการปลุกส านึกการ
ท างานด้วยใจบริการ การสร้างวัฒนธรรมความ
ซื่อสัตย์สุจริตให้เกิดขึ้นอย่างเป็นรูปธรรมในองค์กร 
ซึ่งสอดคล้องกับมาตรฐานทางจริยธรรมในหัวข้อ
ซื่อสัตย์สุจริต มีจิตส านึกที่ดี และรับผิดชอบต่อ
หน้าที่ 



3. รายงานการรับของขวัญและของก านัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 

- ไม่พบบุคลากรในหน่วยงานด าเนินการฝ่าฝืน/ไม่เป็นไปตามแนวทางฯ 

ของขวัญและของก านัลที่ได้รับ จ านวน (ครั้ง) 

ผู้ให้ของขวัญ  

1) หน่วยงานภาครัฐ 0 

2) หน่วยงานภาคเอกชน 0 

3) ประชาชน 0 

4) อื่น ๆ 0 

รับในนาม  

1) หน่วยงาน 0 

2) รายบุคคล 0 

การด าเนินการเกี่ยวกับของขวัญท่ีได้รับ  

1) ส่งคืนแก่ผู้ให้ 0 

2) ส่งมอบให้แก่หน่วยงาน 0 

3) อื่น ๆ โปรดระบุ   0 

4. ปัญหาอุปสรรคในการด าเนินการของหน่วยงาน 
 ไม่มี            

5. ข้อเสนอแนะอ่ืน ๆ ของหน่วยงานต่อนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 
 ไม่มี            
 

     

    ลงช่ือ 
        (นางอรัญญา  แก้วกาหลง) 

        หัวหน้าส านักปลัด 
              ผู้รายงาน  

  
 
 ลงช่ือ 
                 (นางสาวอรุณทิพย์  สุวรรณนันท์)
            นายกเทศมนตรีต าบลมะอึ 

       ผู้รับรองรายงาน 


