
 

 

 

ค าสั่งเทศบาลต าบลมะอึ 
ที่  10  / ๒๕6๖ 

เรื่อง  แต่งตังคณะท างานขับเคลื่อนจริยธรรม 
--------------------------------------------------------- 

ตามรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช ๒๕๖๐ มาตรา ๗๖ วรรคสาม บัญญัติ      
ให้รัฐพ่ึงจัดให้มีมาตรฐานทางจริยธรรม เพ่ือให้หน่วยงานของรัฐใช้เป็นหลักในการก าหนดประมวลจริยธรรม 
ส าหรับเจ้าหน้าที่ของรัฐในหน่วยงานนั้น ๆ  ซึ่งต้องไม่ต่ ากว่ามาตรฐานทางจริยธรรมดังกล่าว  และ 
พระราชบัญญัติมาตรฐานทางจริยธรรม พ.ศ. ๒๕๖๒ มาตรา ๕ ได้ก าหนดมาตรฐานทางจริยธรรม ซึ่งเป็น
หลักเกณฑ์การประพฤติปฏิบัติอย่างมีคุณธรรมของเจ้าหน้าที่ของรัฐ ประกอบกับ ประกาศคณะกรรมการ 
มาตรฐานการบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น เรื่อง ประมวลจริยธรรมพนักงานส่วน ท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๖๖ 
ประมวลจริยธรรมผู้บริหารท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๖๖ และประมวลจริยธรรมสมาชิกสภาท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๖๖ นั้น 

ฉะนั้น เพ่ือให้การขับเคลื่อนจริยธรรมของเทศบาลต าบลจังหาร เป็นไปด้วยความเรียบร้อย 
ตามเจตนารมณ์ของประมวลจริยธรรม และมีประสิทธิภาพ จึงขอแต่งตั้งคณะท างานขับเคลื่อนจริยธรรม โดยมี
รายซื่อ ดังนี้ 

๑. นางสาวอรุณทิพย์  สุวรรณนนันท์       นายกเทศมนตรีต าบลมะอึ      ประธานกรรมการ 
๒. นายธนาวุฒิ   แต้ล าพัว  รองนายกเทศมนตรีต าบลมะอึ       กรรมการ 
๓. นายอนุวัฒน์   สาคร   รองนายกเทศมนตรีต าบลมะอึ      กรรมการ 
๔. นางมะลิ   ยานู   ที่ปรึกษานายกเทศมนตรีต าบลมะอึ     กรรมการ 
๕. นายยุทธ   สุวรรณนันท์  เลขานุการนายกเทศมนตรี      กรรมการ 
๖. นายกรีพล    สุวรรณนันท์  ประธานสภาเทศบาลต าบลมะอึ      กรรมการ 
๗. นางเพ็ญศรี    สุ่มมาตย์  ร อ ง ป ร ะ ธ า น ส ภ า เ ท ศ บ า ล ต า บ ล ม ะ อึ     

กรรมการ 
๘. นางวาสนา    สุทธิประภา  เลขานุการสภาเทศบาลต าบลมะอึ      กรรมการ 
๙. นายอุบาย   จตุเทน   สมาชิกสภาเทศบาลต าบลมะอึ      กรรมการ 
๑๐. นายสุนทร   โปร่งขุนทด  สมาชิกสภาเทศบาลต าบลมะอึ      กรรมการ 
๑๑. นายสมพงษ์   พูมิ่งศรี  สมาชิกสภาเทศบาลต าบลมะอึ      กรรมการ 
๑๒. นางสาวมารยาท   พานิชย์พันธุ์ ปลัดเทศบาลต าบลมะอึ       กรรมการ 
๑๓. นายอ านวย   ทิพเหลือง  รองปลัดเทศบาลต าบลมะอึ      กรรมการ 
๑๔. นางอรัญญา   แก้วกาหลง  หัวหน้าส านักปลัด       กรรมการ 
๑๕. นางสุจิตรา   ไชยคิรินทร์  ผู้อ านวยการกองคลัง       กรรมการ 
๑๖. นายวัลลภ   เอกตะคุ   ผู้อ านวยการกองช่าง       กรรมการ 
๑๗. นายวิษณุวัติ   สุ่มมาตย์  หัวหน้าฝ่ายอ านวยการ       กรรมการ 
๑๘. นางปิยะมาศ   อามาตมูลตรี  หัวหน้าฝ่ายปกครอง       กรรมการ 
๑๙. นางปัทมพร  ลิขิตวาส  หัวหน้าฝ่ายธุรการ       กรรมการ 

/๒๐. นางอรัญญา...... 



-๒- 

๒๐. นางอรัญญา   แก้วกาหลง  หัวหน้าส านักปลัด      เลขานุการ 
๒๑. นายเอกลงกรณ์   อนันเอื้อ  นักทรัพยากรบุคคลช านาญการ ผู้ช่วยเลขานุการ 

หน้าที่และอ านาจ 

๑. ท าหน้าที่ให้ค าปรึกษาแนะน า สอดส่อง ดูแลและส่งเสริมให้มีการปฏิบัติตามประมวล
จริยธรรม ในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

๒. รวบรมข้อมูล ศึกษา วิเคราะห์รูปแบบ การส่งเสริมคุณธรรมในหน่วยงาน และจัดท าแผน
ขับเคลื่อน จริยธรรมในหน่วยงาน 

๓. ด าเนินการน าข้อมูลขึ้นเผยแพร่บนเว็บไซต์หลักของหน่วยงาน  

๔. ติดตาม และประเมินผลการขับเคลื่อนงานด้านจริยธรรมของหน่วยงาน 

๕. คุ้มครองเจ้าหน้าที่ผู้ซึ่งซึ่งปฏิบัติตามประมวลจริยธรรมอย่างตรงไปตรงมามิให้ผู้บังคับ 
บัญชาใช้อ านาจ โดยไม่เป็นธรรมต่อเจ้าหน้าที่ผู้นั้น 

๖. ด าเนินการอ่ืนตามประมวลจริยธรรม 

ทั้งนี้  ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 

สั่ง  ณ  วันที่  ๙  มกราคม  พ.ศ. 256๖ 
 

                         
(นางสาวอรุญทิพย์   สุวรรณนันท์) 

                              นายกเทศมนตรีต าบลมะอึ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



จงรักภักดตีอ่ประเทศชาต ิรักษาผล 

ประโยชน ์และรักษาความลับ 

เกีย่วกบัความมั่นคงของชาต ิ

แสดงออกถงึความเคารพ 

เทดิทนู และรักษาไวซ้ึง่ 

สถาบนัพระมหากษัตรยิ ์

มสีว่นร่วมในการพัฒนา

ประเทศใหเ้จรญิกา้วหนา้ 

สนับสนุนใหม้กีารปฏบิตัศิาสนกจิ 

สบืทอดและท านุบ ารุงศาสนา   

ใหม้คีวามเจรญิยั่งยนื 

น าหลกัธรรมตามศาสนา     

ทีเ่คารพนับถอื มาประยกุต ์  

ใชใ้นการปฏบิัตหินา้ทีร่าชการ 

 
 
 
 

 
 
 

 
 

                                                                                                                                                                    
                                   

 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 

 
 
 

ขา้ราชการ ตอ้งรกัษา 

จรยิธรรมอย่างเครง่ครดั 

ประพฤต ิปฏบิตัติน   

อย่างมีคุณธรรม นะครบั 

ไมด่อ้ยคา่ความเป็นไทย     

หรอืกอ่ใหเ้กดิความเสือ่มเสยี 

ตอ่ภาพลักษณ์ของประเทศชาต ิ

ไมล่บหลู ่

ดแูคลนหรอืดอ้ยคา่ 

ศาสนาใดศาสนาหนึง่ 

 ไมแ่สดงกริยิาอาการหรอืวาจา    

ทีไ่มใ่หเ้กยีรตหิรอืไม่จงรักภักด ี

ตอ่สถาบนัพระมหากษัตรยิ ์

ไมค่วรกระท าใหเ้กดิ 

การกระทบกระเทอืน 

ตอ่ความมั่นคงของ

ชาต ิ

ไมข่ดัขวางการท านุบ ารุง 

ศาสนาและการปฏบิัต ิ

ศาสนกจิทัง้ปวง 

๒. การจัดท าแนวปฏบิตั ิ  Do’s & Don’ts  เพือ่ลดความสบัสนเกีย่วกบัพฤตกิรรม 

สเีทาและเป็นแนวทางในการประพฤตตินทางจรยิธรรม 



3.กิจกรรมการด าเนินงาน 
1                                                                                            
       ะจ า                     

เมื่อวันที่ 5 มีนาคม พ.ศ. 2566 นางสาวอรุณทิพย์ สุวรรณนันท์ นายกเทศมนตรีต าบลมะอึ
มอบหมายให้  นายไกรลักษณ์ แต้ล าพัว รองนายกเทศมนตรีต าบลมะอึ  ร่วมเปิดงานโครงการอบรมพัฒนา
คุณธรรม จริยธรรมข้าราชการ นักการเมือง นักศึกษา และประชาชนทั่วไป พร้อมด้วย คณะผู้บริหาร
ปลัดเทศบาล หัวหน้าส่วน หัวหน้าฝ่ายฯ พนักงานเทศบาล พนักงานจ้างฯเข้าร่วมกับผู้น าท้องที่ ผู้น าท้องถิ่น 
สถานศึกษาประชาชนชาวต าบลมะอึร่วม โครงการอบรมพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม ข้าราชการ นักการเมือง 
นักศึกษา และประชาชนทั่วไป โดยมีนายด ารงค์ศักดิ์  นาคีสังข์นายอ าเภอธวัชบุรี เป็นประธานพิธี              
ณ  วัดศรีรัตนาราม บ้านปรางค์กู่ หมู่ที่9 ต าบลมะอึ อ าเภอธวัชบุรี จังหวัดร้อยเอ็ด 

 

 

 



 

 

 
 
 

 
 
 



๒.กิจกรรมเข้าแถวเคารพธงชาติ เทศบาลต าบลมะอึ  
เมื่อวันที่ 6  กุมภาพันธ์ 2566 เวลา 08.30 น. เป็นต้นไป นางสาวอรุณทิพย์ สุวรรณนันท์ 

นายกเทศมนตรีต าบลมะอึมอบหมายให้ นายธนาวุฒิ เเต้ล าพัว     รองนายกเทศมนตรีต าบลมะอึ  นายยุทธ 
สุวรรณนันท์ เลขานายกฯ  นางมะลิ ยานู ที่ปรึกษานายกฯน าคณะพนักงานเทศบาล และพนักงานจ้าง เข้าแถว
เคารพธงชาติ ไหว้พระสวดมนต์เเละปฎิญาณตนเพ่ือเป็นข้าราชการที่ดีบริเวณหน้าเสาธง ณ ส านักงานเทศบาล
ต าบลมะอึ เวลา 08.30 น. ทั้งนี้ เพื่อเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม ความรักสามัคคี ระเบียบวินัย 

 

   
 

   
 

  
 

 

 

 



3. การประชุมบุคลากรเทศบาลต าบลมะอึ ประจ าเดือนกุมภาพันธ์ พ.ศ.2566 

เมื่อวันที่ 14  กุมภาพันธ์ 2566 เวลา 13.00 น. เป็นต้นไป นางสาวอรุณทิพย์ สุวรรณนันท์ 
ต าแหน่งนายกเทศมนตรีต าบลมะอึ ต าบลมะอึ อ าเภอธวัชบุรี จังหวัดร้อยเอ็ด พร้อมด้วยคณะผู้บริหาร
ปลัดเทศบาล หัวหน้าส่วน หัวหน้าฝ่ายพนักงาน พนักงานจ้างฯประชุมบุคลากรเทศบาลต าบลมะอึ เพื่อมอบ
นโยบายแนวทางการท างานให้กับพนักงานเทศบาล ลูกจ้างประจ า และพนักงานจ้าง พร้อมทั้งมอบนโยบาย
หลักเกณฑ์การท างานของจ้างเหมาและตามประมวล  ระเบียบวิธีปฏิบัติต่างๆพร้อมทั้งให้พนักงานตระหนักถึง
ภัยการทุจริตสามารถคิดแยกแยะประโยชน์ส่วนตัวละส่วนรวมได้  เพ่ือพัฒนาประสิทธิภาพและความเรียบร้อย
ในการท างานเพื่อให้เกิดประโยชน์สูงสุด ณ ห้องประชุมเทศบาลต าบลมะอึ 

 

   
 

   
 
 
 
 
 
 
 



4.กิจกรรมการประกาศเจตนารมณ์ต่อต้านทุจริตของเทศบาลต าบลมะอึอย่างซื่อสัตย์สุจริต โปร่งใส และ
เป็นไปตามหลัก ธรรมาภิบาล 

เมื่อวันที่  20 กุมภาพันธ์ 2566  นางสาวอรุณทิพย์ สุวรรณนันท์  นายกเทศมนตรีต าบลมะอึ  พร้อม
ด้วยคณะผู้บริหาร สมาชิกสภาฯ  ปลัดเทศบาล หัวหน้าส่วน พนักงานฯ พนักงานจ้างฯ ด าเนินงานกิจกรรมการ
ประกาศเจตนารมณ์ต่อต้านทุจริตของเทศบาลต าบลมะอึอย่างซื่อสัตย์สุจริต โปร่งใส และเป็นไปตามหลัก  ธรร
มาภิบาล และมีการประชุมผลการด าเนินงานคุณธรรมความโปร่งใส่มอบหมายนโยบาย ประกาศเจตนารมณ์ 
(No Gift Policy) ประจ าปี 2566 ณ ห้องประชุมเทศบาลต าบลมะอึ 

 

 

 



 

 

 
 

 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 
 


